Zatgcznik nr 6 do SzWKO - wzor

UMOWA O SWIADCZENIE USEUG MEDYCZNYCH NR ...../......

zawarta w dniu ............. r. w Orzeszu, pomiedzy:

Osrodkiem Terapii Nerwic dla Dzieci i Mlodziezy SP ZOZ z siedzibg w Orzeszu przy
ul. Mikotowskiej 208, dzialajacym na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego
w Sadzie Rejonowym w Katowicach pod nr KRS 0000039962 i posiadajacym

NIP 635-156-73-79;

reprezentowanym przez Piotra Lewandowskiego — Dyrektora Osrodka,

zwanym dalej w umowie ,,Zleceniodawcg ”

NrREGON .....cooviiiiininan.. GSINIP o ,
zwanym dalej w umowie ,,Zleceniobiorca’’,

dalej lacznie zwanymi ,,Stronami”

PREAMBULA

1. Zamowienia udzielono w wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej (tekst
jednolity Dz. U. 2016r poz. 1638) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o Sswiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowej ze $rodkéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2016r.
poz. 1793 z p6Zn. zm.)

2. Zleceniobiorca posiada stosowne uprawnienia do $wiadczenia ustug medycznych. Kopia
prawa wykonywania zawodu w zalgczeniu.

3. Zleceniobiorca, powotane ustugi medyczne bedzie prowadzil w ramach zarejestrowanej
wlasnej dziatalnoSci gospodarczej. Kopia wpisu do rejestru dzialalnosSci gospodarczej
w zalaczeniu.

4. Zleceniobiorca, posiada stosowne ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej
na $wiadczone przez siebie ustugi.

5. Zleceniodawca uznaje, Ze uprawnienia te speklniaja jego potrzeby i oczekiwania
dla $wiadczenia ustug medycznych w ramach niniejszej umowy.

Przedmiot umowy
§1

1. Przedmiotem umowy jest osobiste udzielanie przez Zleceniobiorce $wiadczen

zdrowotnych w zakresie konsultacji lekarskich i Swiadczen lekarskich na rzecz

Zleceniodawcy. Miejscem udzielania Swiadczen zdrowotnych jest Osrodek Terapii Nerwic

dla Dzieci i Mlodziezy SP ZOZ tj. Orzesze, ul. Mikotowska 208.

2. Swiadczenia zdrowotne bedace przedmiotem niniejszej umowy polegaja w szczegdlnosci
na:

1). Prowadzenie konsultacji kwalifikacyjnych.

2). Prowadzenie procesu diagnostycznego, w tym: a. prowadzenie wywiadu rodzinnego,
rozwojowego i diagnostycznego z rodzicami/ opiekunami, prowadzenie rozmowy z
dzieckiem/adolescentem, b. prowadzenie obserwacji zachowania dziecka/adolescenta w
gabinecie i w oddziale, prowadzenie obserwacji relacji dziecka/adolescenta z
rodzicami/opiekunami, rodzenstwem, c. gromadzenie i analiza danych z dostepnej
dokumentacji (np. dokumentacja lekarska, opinie psychologiczne i pedagogiczne,
orzeczenia, Swiadectwa szkolne, opinia kuratora, wyroki sadowe itd.), d. ocena stanu



psychicznego i somatycznego, e. kierowanie na niezbedne badanie psychologiczne, f.
przeprowadzenie lub kierowanie na niezbedne badania diagnostyczne.

3). Wspotudzial w procesie planowania, realizacji i monitorowania postepowania, w tym: a.

4).

ustalenie rozpoznania nozologicznego, udzial w tworzeniu konceptualizacji i planu
oddzialywan uwzgledniajacego dostepne zasoby, podzialu pracy, b. prowadzenie
psychoedukacji w zakresie ustalonego rozpoznania i opracowanego planu postepowania z
dzieckiem/adolescentem i jego rodzicami/opiekunami/ przedstawicielem ustawowym, c.
wspoOttworzenie regulaminu funkcjonowania oddziatu, d. wudzial w konsyliach
wewnetrznych i zewnetrznych, sesjach koordynacji oraz wspoétdziatanie w ramach zespotu
interdyscyplinarnego, realizujgcego program pomocy oraz wsparcia pacjenta i jego
otoczenia, e. uczestniczenie w spotkaniach superwizyjnych zespolu (tj. superwizje
terapeutyczne).

Prowadzenie oddziatywan leczniczych, terapeutycznych, profilaktycznych, interwencji
srodowiskowych dotyczacych pacjenta, jego rodziny i otoczenia, w tym: a. prowadzenie
leczenia farmakologicznego zaburzen psychicznych, zaburzen emocjonalnych i
behawioralnych zgodnie z obowigzujagcymi standardami, b. prowadzenie obserwacji
lekarskich, monitorowanie stanu psychicznego i somatycznego pacjenta, w tym pod katem
mozliwych dzialan niepozadanych prowadzonego leczenia farmakologicznego, c. ocena
postepow leczenia, omawianie ich z pacjentem i jego rodzicami/opiekunami/
przedstawicielem ustawowym, d. przeprowadzenie lub kierowanie na niezbedne badania
diagnostyczne, e. wydanie zalecen odnosnie do kontynuacji leczenia, f. egzekwowanie
zasad regulaminu oddzialu, g. podejmowanie adekwatnych dziatan prawnych, h.
prowadzenie wsparcia informacyjnego dla rodzicow/opiekunéw na temat S$wiadczen
oferowanych przez system ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej, instytucje
pomocowe, instytucje prawne, i. przygotowywanie pisemnych informacji o stanie zdrowia
dziecka/adolescenta, w tym dotyczacych zakresu koniecznych dostosowan, zalecen
terapeutycznych oraz profilaktycznych dla podmiotéw zaangazowanych/zwigzanych z
leczeniem/ wychowaniem dziecka/adolescenta.

5). Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Organizacja udzielania Swiadczen zdrowotnych

§2
1. Zleceniobiorca Swiadczenia, o ktérych mowa w § 1 umowy, bedzie realizowat, jako:
- konsultacje lekarskie i Swiadczenia lekarskie wykonywane bedg ...... w tygodniu
w facznym czasie Swiadczenia ushugi ...h ...... min. tygodniowo.

- strony, kazdorazowo na pisemny wniosek Zleceniobiorcy uzgodnia przerwy
w Swiadczonych wobec Osrodka ustugach. Przerwa w Swiadczeniu ustug nie moze by¢
jednak dtuzsza niz 30 dni.

2. Strony zgodnie ustalaja, zZe Zleceniodawca zapewni Zleceniobiorcy elementy infrastruktury

Osrodka tj. pomieszczenia, media, ushugi teletechniczne i informatyczne potrzebnej
dla wlasciwego Swiadczenia ustug medycznych dla pacjentéw Osrodka.

3. Zleceniobiorca, zobowigzuje sie do dbatosci o sprzet i strukture techniczng przy pomocy

ktérego udziela swiadczen zdrowotnych.

4. Zleceniobiorca nie odpowiada za szkody wyrzadzone pacjentom w wyniku wad aparatury

i sprzetu oraz infrastruktury Zleceniodawcy.

5. Szczegdlowy wykaz obowigzkow Zleceniobiorcy w zakresie realizacji przedmiotu umowy

okresla zalacznik nr 3 do niniejszej umowy.



Okreslenie czasu, na ktory zostala zawarta umowa
Rozwigzanie umowy

§3

. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ................... r.dodnia................ I.
. Kazda ze stron umowy ma prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 1-miesiecznego
okresu wypowiedzenia, biegnacego od dnia jego ztozenia.

. Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
(bez wypowiedzenia), w szczegblnosci, jezeli Zleceniobiorca:

a) razaco naruszyt lub nie dopehil obowiazkéw przewidzianych niniejsza umowa,
co doprowadzito do powstania szkody dla Zleceniodawcy,

b) popadl w nierozwigzywalny spér z pracownikami Zleceniodawcy,

¢) utracit uprawnienie do wykonywania zawodu lub prowadzenia praktyki lekarskiej.

. Zleceniobiorcy przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
(bez wypowiedzenia), w szczegdlnosci, jezeli Zleceniodawca:

a) opodznia sie w platnosci wynagrodzenia, kiedy opdZnienie trwa co najmniej 1 miesigc
od dnia wymagalnosci zaptaty,

b) w sposdb razacy nie wypelnia obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy.

. W razie rozwigzania niniejszej umowy Zleceniobiorca przekazuje niezwlocznie
Zleceniodawcy wszelkie dokumenty zwigzane z realizacja niniejszej umowy, a dotyczace
pacjentow Osrodka.

Kontrola realizowania Swiadczen

§4
. Zleceniodawcy lub osobom przez niego imiennie upowaznionym przystuguje w kazdym
czasie prawo kontroli Zleceniobiorcy w zakresie realizacji niniejszej umowy.
. W ramach czynnosci kontrolnych osoby kontrolujgce maja prawo przegladac ksiegi,
rejestry i dokumenty zwiazane z realizacja niniejszej umowy oraz kontrolowac ewidencje
iloSci godzin udzielanych swiadczen, a takze przestrzeganie praw pacjenta.
. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przestrzegania w zakresie niniejszej umowy ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 210 poz. 2135 z p6Zniejszymi zmianami.).

Wynagrodzenie

§5
. Zleceniobiorcy z tytuhu realizacji niniejszej umowy przystuguje ryczaltowe wynagrodzenie
okreslone stawka godzinowa w wysokosci:
- +.e..... ¥ za jedna godzine Swiadczenia ustlug w zakresie Swiadczen lekarskich
i konsultacji lekarskich; Swiadczen zdrowotnych, o ktéorych mowa w § 1 ust.1 niniejszej
umowy.
. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, bedzie platne na podstawie faktury po kazdym
zakonczonym miesigcu i stanowi¢ bedzie sume godzin Swiadczenia ustug w miesigcu
poprzedzajacym miesiac, w ktorym nastepuje zaplata. Integralng czescia faktury jest
harmonogram przepracowanych godzin potwierdzony pisemnie przez upowaznionego
pracownika Zleceniodawcy.
. Zaplata wynagrodzenia przez Zleceniodawce nastgpi w terminie 14 dni od dnia otrzymania
faktury przelewem na rachunek Nr ..........cooiiiiii i
. Za dzien zaplaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniobiorcy.



Kary umowne
§6

1. W przypadku nieprawidlowego lub nienalezytego wykonywania umowy, z przyczyn

lezacych po stronie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca bedzie zobowiazany do zaplaty
na rzecz Zleceniodawcy kare umowng. Za kazde naruszenie 1% wynagrodzenia
Zleceniobiorcy przy czym laczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 10%

wynagrodzenia Zleceniobiorcy przewidzianego w niniejszej umowie, w przypadku:

1) pelnienia zastepstwa za Zleceniobiorce przez osoby nieuprawnione lub nie posiadajace

kwalifikacji i uprawnienn do udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej w okreslonym

zakresie lub okreSlonej dziedzinie medycyny,
2) nieudzielania Swiadczen w czasie i miejscu ustalonym w umowie,
3) obcigzania pacjentéow kosztami lekéw lub wyrobéow medycznych w przypadkach,

o ktérych mowa w art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. 2004 Nr 210, poz. 2135
z pozn. zm.),

4) udaremniania kontroli przeprowadzonej przez Zleceniodawce, Narodowy Fundusz
Zdrowia oraz inne uprawnione organy i podmioty, albo niewykonania w wyznaczonym

terminie zalecen pokontrolnych,
5) pobieranie nienaleznych optat od pacjentéw za Swiadczenia bedace przedmiotem

umowy,
6) nieuzasadnionej odmowy udzielenia pacjentowi Swiadczen bedace przedmiotem

umowy,
7) nieprawidlowego prowadzenia dokumentacji medycznej,

8) nieterminowego przekazania dokumentacji medycznej do rozliczenia z Narodowym
Funduszem Zdrowia.
2. Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy kare umowna za odstagpienie od umowy przez
Zleceniobiorce z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Zleceniodawca —

w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego za niezrealizowang czeS€ umowy.
3. Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupehiajacego,

przenoszacego wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody
na zasadach art. 471 Kodeksu Cywilnego oraz odszkodowania na zasadach ogélnych

z tytutéw innych, niz wymienione w ust. 11 2.



Postanowienia koncowe
§7

1. Zmiany postanowien umowy moga nastgpi¢ wylacznie za pisemna zgoda Stron.

2. Zleceniobiorca, oSwiadcza, ze zapoznal sie z obowigzujagcymi u Zleceniodawcy
regulaminami, karta praw pacjenta, przepisami bhp i ppoz. oraz obowigzujacymi aktami
prawa wewnetrznego i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.); ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618 z p6zn.
zm.) oraz inne obowigzujace w zakresie realizacji umowy przepisy prawa.

4. Wszelkie spory mogace wynikac¢ z niniejszej umowy strony poddaja pod rozstrzygniecie
Sadu Powszechnego wiasciwego dla miasta Katowice.

5. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zalaczniki:

1) kopia prawa wykonywania zawodu,

2) zaswiadczenia o wpisie do rejestru dziatalnoSci gospodarczej,
3) wykaz obowigzkow Zleceniobiorcy;

4) kopia polisy OC.



Zalacznik Nr 3

Obowiazki Zleceniobiorcy

1. Do obowiagzkéw Zleceniobiorcy nalezy w szczego6lnosci:

2.

a) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie,

b) dbanie o sprzet medyczny i mienie zaktadu opieki zdrowotnej,

¢) zachowanie tajemnicy lekarskiej oraz tajemnicy stuzbowej, w tym dotyczacej tresci
niniejszej umowy, wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

d) wspolpraca z personelem medycznym i pracownikami Zleceniodawcy. Zleceniobiorca
w trakcie realizacji umowy upowazniony jest przez Zleceniodawce do wydawania zalecen
lekarskich sredniemu personelowi medycznemu i kontrolowania ich wykonania,

e) udzielanie Swiadczen zdrowotnych zgodnie z posiadanymi kompetencjami,
ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i Srodkami
zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorob, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz
z nalezytq starannoscia,

f) przestrzeganie praw pacjenta.

Zleceniobiorca, realizujac przedmiot umowy, wykonuje zadania shizace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace
z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania.



